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1. Identifikaéni a kontaktni ddaje

Domov HJj, prispévkova organizace
Adresa sidla Nové Mésto 1261
PoStovni adresa 582 91 Svétla nad Sazavou
Identifikacni Cislo 60128054
Telefonni kontakt 564 034 161
Adresa elektronické posty podatelna@domovhaj.cz
Internetové stranky www.domovhaj.cz
Odkaz na zfizovatele www.kr-vysocina.cz

2. Uvodni slovo feditelky Ing. Dany Pajerové

Vazeni pratelé,

v Uvodu bych vam chtéla podékovat, za ochotu a vstficnost pti spolupraci s Domovem Haj.

SnaZzime se utvorit paletu sluzeb (nastrojl), které miGZzeme nabidnout Zadateli o sluzbu dle
jeho potreby. Nékdo napfiklad nepotfebuje rovnou bydleni, ale ¢asto se stava, Ze zlistane doma sam,
a nema se o néj, kdo postarat, a proto jsme zazadali o zafazeni dvou, pro nas novych, socidlnich sluzeb
do krajské sité socidlnich sluzeb. Jedna se o terénni sluzby, a to socidlni rehabilitaci a podporu
samostatného bydleni.

Socialni rehabilitaci jsme si mohli jiz vyzkouset béhem roku 2024, kdy jsme tuto sluzbu od 11.
9. zacali poskytovat pro lidi, z Ukrajiny, ktefi do té doby vyuZivali ubytovani Humanitarnim centru
Humpolec. To postupné zaniklo a ,pretavilo” se pravé na sluzbu Socidlni rehabilitace. Zvladli jsme
zaregistrovat i terénni formu této sluzby, kterou chceme v roce 2025 rozsifit i pro cilovou skupinu osob
s mentalnim a kombinovanym handicapem.

Chtéla bych touto cestou podékovat vSem zaméstnancim, ktefi se snazi drzet linii smérovani
organizace a podileji se na jejim rozvoji.

Ing. Dana Pajerovd. LL.M.


mailto:podatelna@domovhaj.cz
http://www.domovhaj.cz/
http://www.kr-vysocina.cz/
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3. Zakladni prohlaseni organizace

Domov pro osoby se zdravotnim postizenim

Poslani

Poslanim Domova Haj je poskytovani celorocni pobytové socidlni

sluzby osobam se sniZzenou sobéstacnosti z ddvodu mentalniho

¢i kombinovaného postizeni. Nabizime bydleni, stravovani, individuaIni

podporu a pomoc v péci o sebe a domdcnost. Usilujeme o rozvoj nebo

udrzeni dovednosti a samostatnosti klientd. Podporujeme klienty,

aby Zili obdobnym zplsobem Zivota jako jejich vrstevnici v béiné

komunité, zaroven respektujeme jejich potreby, schopnosti a moznosti

se zachovavanim jejich lidskych prav a svobod.

Cile

Klient si udrzuje nebo rozviji svoje schopnosti a dovednosti.

Klient Zije obdobnym zplsobem Zivota jako jeho vrstevnici v bézné
komunité, tj. Ze ma zajisténé bydleni, stravu, zakladni péci, dale
si udrzuje nebo vytvari své pfirozené vazby, vyuZivd verejnych
sluzeb, podili se na pécli o sebe a domdacnost, ma podobnou naplni
dne jako jeho vrstevnik. To vSe déla v maximalni moziné mite
v zavislosti na svych limitech.

Zasady

Pracovnici pfi komunikaci s klienty uplatfiuji partnersky pfistup,
klient je pro nas rovnocennym partnerem. Pracovnik pfi
komunikaci nepouzivad zdétinstovani, je opravdovy, s klientem
komunikuje pfimérené a prizplsobuje se tempu, projevu a slovni
zasobé klienta.

Pfi poskytovani sluzby respektujeme lidskou dlstojnost
(napf. pti vzdjemném oslovovani mezi pracovnikem a klientem -
vykani X tykani na zakladé vzajemné dohody, klepani na pokoje,
zachovani intimity apod.).

Podporujeme dovednosti a schopnosti klienta, zaroven
preferujeme podporu pred péci. Poskytujeme pouze nezbytnou
miru podpory.

Pracovnici se snaZi vcitit do klienta (do jeho osoby, pocit(, situace,
prostredi), jeho opatrovnika, rodinnych pfislusnik(l i dalSich
blizkych osob s cilem porozumét Iépe jejich jednani. Pracovnici
podporuji soudrznost v ramci pracovniho tymu, vytvati prostredi
a podminky pro dlstojny Zivot ve vztahu ke klientlim i navzajem
mezi sebou.
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e Pracovnici podporuji schopnosti a dovednosti klienta v
samostatnosti, sobéstacnosti, rozhodovani, odpovédnosti za své
jednani.

e Primérenym  poskytovanim podpory predchazeji nezadouci
zavislosti klienta na sluzbé a na osobé pracovnika. Pracuji
s pfiméfenym rizikem klienta.

e V Domové jsou dodrZovany zdsady ohleduplnosti, Ucty, respektu
a tolerance k druhému. Kazdého klienta respektujeme véetné
jeho odlisnosti, zvlastnosti a Zivotniho stylu. Kazda osoba je
chdpdna jako jedinecna bytost, ktera ma sva prava i povinnosti.

e Podporujeme klienty, aby vyuZivali verejné sluzby, nabizime
jim  doprovody. Podporujeme je, aby se ucastnili béZnych
spolecenskych akci, aby navdzali socialni vazby v komunité a Zili
co nejvice béZznym zplsobem Zivota.

Cilova skupina

Lidé ve véku od 18 let s mentalnim postizenim, pripadné
s pfidruzenymi vadami smyslovymi ¢i télesnymi, ktefi potrebuji
dlouhodobou a pravidelnou podporu jiné fyzické osoby. Prioritné
poskytujeme sluzbu lidem z Kraje Vysocina.

Kapacita

Kapacita této sluzby je 40 klienta.

Mista provozovani

e Komunitni bydleni Na Zizkové 327, Lede¢ nad Sazavou (véetné
zazemi pro denni aktivity)

e Komunitni bydleni Pplk. Hradeckého 1067, Svétla nad Sazavou

e Komunitni bydleni Nové Mésto 1262, Svétla nad Sazavou

e Zazemi pro denni aktivity Nové Mésto 1261, Svétla nad Sazavou

e Komunitni bydleni Na Sidlisti 1263, Svétla nad Sazavou

e Komunitni bydleni Generala Gablecha 4201, Havlick(iv Brod

e Komunitni bydleni Zizkova 699, Gol&Gv Jenikov

e Komunitni bydleni Rybni 1908, Chotébof

e Zazemi pro denni aktivity Husova 697, Golclv Jenikov

Zmény za uplynuly

Bez vétSich zmén.

rok
Chranéné bydleni
Poslni Poslanim sluzby je vytvaret a poskytovat moznosti bydleni a podpory
pro lidi s mentalnim postizenim v Havlickobrodském regionu, aby Zili
v bézném prostiredi s potiebnou pomoci  primérenou
jejich schopnostem, véku a potfebé nezavislosti.
Cile

Klient sluzby:
e ma zajisSténé bydleni (skupinovou formou),
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e pecuje o sebe, své zdravi a svou domdcnost,

e ma svoje aktivity (napln ¢asu),

e ma podporu pfi navazovani a udrzovani pfirozenych vztah,

e hospodafi se svymi penézi,

e ma podporu pfi jednani s Urady, opatrovnikem a pfi pravnim
jednani,

e ma podporu pfi zvlddani Zivotnich zmén,

e ma podporu, aby se udrZoval v psychické pohodé.

e Podporujeme klienty tak, aby v novém bydleni nezlstali izolovani
od mozZnosti v béZném prostredi.

e Samostatnost neznamena byt bez pomoci = klient ma podporu,
kterou potrebuje, aby byl co nejvic samostatny (napf. samostatné
nakupovani mlze znamenat: Klient vi, Ze potfebuje nakoupit,
dojde si na nakup sam, ale s planovanim nakupu a s pocitanim
penéz pomuze pracovnik).

e Neprebirdme kontrolu nad zivotem klienta — sluzbu domlouvame
tak, aby klient mohl zit svij Zivot. Ukolem pracovnika je
nahrazovat klientovi chybéjici schopnosti a dovednosti, ale tuto
podporu nezneuziva k ovladani zivota klienta.

Zasady e Pracujeme s védomim, Ze zmény patfi k Zivotu, Ze uskutecnéni

a prtbéh zmény muze byt na dlouho, mize to byt naro¢né a krize
jsou soucdsti zmény — podporu nastavujeme s ohledem na to.

e Hleddme rovnovahu mezi vlastni svobodou klienta a potifebami
a pozadavky okoli. Pomahame klientovi, aby umél respektovat
potfeby ostatnich a zaroven si uchoval svou osobitost.

e Podporujeme klienta v jeho volbé, véetné podpory pfi feSeni
moznych dlsledkd a konfliktd. | ,nerozumna rozhodnuti” patfi
k béZnému Zivotu, protoZe byvaji dllezitd pro ziskani vlastni
zkuSenosti a pro zménu.

e K béZnému Zivotu patfi i riziko — klient ho bude zaZivat stejné
jako ostatni; zaroven bude mit klient podporu pracovnika
v oblastech, kde nema dostatecné schopnosti ke zvladani rizika
,primérené bezpecné”.

Cilova skupina

Lidé s mentdlnim postiZzenim nebo s mentalnim postizenim
a pfidruzenymi kombinovanymi vadami (smyslové ¢i télesné),
kterym je nejméné 18 let, ktefi:
e nemaji dostatecné schopnosti, dovednosti a zkuSenosti
potfebné pro samostatné bydleni v béZném prostredi,
e neni pro né dostupna jina (prirozenéjsi) podpora.
Prioritné poskytujeme sluzbu lidem z Kraje Vysocina.

Kapacita

Kapacita této sluzby je 30 klienta.




v

Domov Haj

MM Spolufinancovano

< ~/ =
W Evropskou unif KrajVysocina

* %

Mista provozovani

Chranéné bydleni Habrecka 378, Lede¢ nad Sazavou
Chrédnéné bydleni Haskova 692, Svétla nad Sazavou
Chranéné bydleni Generdla Gablecha 4202, Havli¢ktv Brod
Chranéné bydleni Havlickovo nameésti 128, Golcuv Jenikov
Chrédnéné bydleni Rybni 1909, Chotébor

Zmény za uplynuly
rok

Bez vétsich zmén.

Socialné terapeuticka dilna

Poslani

Poslanim STD je podporovat dospélé osoby s mentdlnim postizenim
v rozvoji pracovnich a socidlnich dovednosti tak, aby mohly zvysit
své Sance pri uplatnéni na trhu prdce a zaradit se do bézného Zivota.

Cile

Cilem je podporovat a rozvijet socidlni a pracovni dovednosti klient(.
Dilci cile:

e klient sam nebo s minimalni podporou dokaZe soustifedéné
pracovat na zlepSovani svych schopnosti a dovednosti a zvladne
vybranou pracovni ¢innost,

e klient sdm nebo s minimalni podporou je ve sluzbé sobéstacny
a dokaze dodrZovat domluvena pravidla,

e klient sdm nebo s minimalni podporou dokaze po ukonceni sluzby
uplatnit ziskané socidlni a pracovni dovednosti pfi hledani
svého mista na chranéném nebo otevieném trhu prace.

Zasady

Zasady sluzby vychdzi z individualniho pfistupu, ktery motivuje,
podporuje a rozviji samostatnost. Tento pristup vychazi z nasledujicich
principd:

1. Dustojné a partnerské jednani, respektovani prav
Respektujeme klientova rozhodnuti. Ke vsem klientim sluzby
pristupujeme s Uctou pfi zachovani jejich lidské dlstojnosti.
2. Individualni pfistup a podpora predpokladii klienta
Sluzbu poskytujeme na zdkladé individudlniho pfistupu.
Podporujeme klienty na zakladé jejich viloh a moZnosti.
3. Smérovani k samostatnosti
Snazime se o zachovani a ziskani co nejvétsi miry samostatnosti.
4. Zapojeni klienta do spolecnosti
Nenahrazujeme sluzby, které jsou ve spolecnosti bézné dostupné.

Cilova skupina

Lidé ve véku od 18 let s lehkym a stfedné tézkym mentdlnim
postizenim, pripadné v kombinaci s dalSimi pridruzenymi hendikepy,
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ktefi potrebuji dlouhodobou a pravidelnou podporu v oblasti
zdokonalovani pracovnich navyk( a dovednosti.

Misto provozovani

Socidlné terapeuticka dilna Nové Mésto 1261, Svétla nad Sazavou

Zmény za uplynuly

Bez vétSich zmén. Kfinancovani STD je stale vyuzZivdn projekt
,Podpora vybranych socidlnich sluzeb na GUzemi Kraje Vysocina,

IM

Individualni projekt VI

rok
S Spolufinancovano
*...~ | Evropskou unii Kraj Vysoc"qa
Denni stacionar
., Poslanim sluzby je poskytovani nezbytné individualni podpory lidem
Poslani s mentalnim a kombinovanym postiZzenim, rozvoj jejich schopnosti,
dovednosti a socialnich kontakt(.
e SniZovani zavislosti klienta na socidlni sluzbé.
e Podpora samostatnosti, sobéstacnosti a nezavislosti.
e Aktivni traveni ¢asu.
Cile e Podpora a rozvoj schopnosti, dovednosti a pracovnich navyk.
e Priblizovani Zivota klientli zpUsobu Zivota jejich vrstevnik(.
e UdrZovani a rozvijeni socialnich vazeb — rodina, pratelé, vrstevnici,
komunita.
e VyuZivani dalSich béZznych dostupnych sluzeb.
e Dodrzujeme prava klienta.
e Prohlubujeme odbornost pracovniho tymu.
e Respektujeme jedine¢nost osobnosti klienta.
Zasady

e Podporujeme aktivni zplsob Zivota klient(.

e Podporujeme Zivot klientl v béZzné spolecnosti.

e Klientdm poskytujeme takovou miru podpory, jakou nezbytné
potrebuiji.

Cilova skupina

Domov Haj poskytuje ambulantni sluzbu Denni stacionar lidem ve véku
od 16 let s mentalnim postiZzenim, pfipadné v kombinaci s postizenim
télesnym nebo smyslovym, ktefi maji snizenou sobéstacnost z dlivodu
zdravotniho postizeni a lidem s autismem, o které je jinak pecovano
v jejich pfirozeném prostfedi, nebo vyuzZivaji pobytovou sluzbu.
Prioritné poskytujeme sluzbu lidem z Kraje Vysocina.

Misto provozovani

Husova 697, Golclv Jenikov 582 82
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Zmeény za uplynuly | Od dubna 2024 realizovan projekt “Denni stacionaF a denni aktivity
rok Domova H4j v Golcové Jenikové - podpora noveé vzniklé ambulantni
sluzby v komunité”, projekt bude probihat do konce bfezna 2026.

Poslanim Socialni rehabilitace je pomoc lidem, kteti odesli z Ukrajiny

kvali vélce, aby se zaclenili do nového prostiedi, uplatnili se na

Poslani ) e o v
pracovnim trhu, pfipadné se dokdazali orientovat v prostiedi socidlni

pomoci, a mohli Zit v béZzném bydleni, nebo v jiném vhodném zafizeni.

Cilem sluzby

- jeidentifikovat oblasti, ve kterych se potfebuji lidé z Ukrajiny
zasazeni vale¢nym konfliktem posunout dal,

- je hledat feseni nepfiznivé socialni situace a dosahovat pokroku v
identifikovanych oblastech,

- je budouci zZivot lidi v béZzném bydleni,

je zajisténi spoluprace se tretimi stranami (kontaktovani neziskovych

Cile

organizaci za Ucelem dalsi pomoci cilové skupiné).

e Podporujeme klienty tak, aby maximalné vyuzivali moznosti v
béziném prostredi.

e Aktivujeme klienty k tomu, aby se naucili v tomto prostredi
zafizovat si véci samostatné, aby smérovali k vlastnimu bydleni,
pripadné vyuzivani adekvatni socialni sluzby, pokud jsou v
seniorském véku ¢i maji zdravotni handicap.

e Pracujeme s védomim, Ze zmény patfi k Zivotu, Ze uskutecnéni a
prabéh zmény muze byt na dlouho, mize to byt naroc¢né a krize

Zésady jsou soucdsti zmény — podporu nastavujeme s ohledem na to.

e Podporujeme klienta v jeho volbé, véetné podpory pfi feseni
moznych dlsledkd a konfliktd. | ,,nerozumna rozhodnuti“ patfi k
béznému Zivotu, protozZe byvaji dulezita pro ziskani vlastni
zkuSenosti a zménu.

e Podporujeme klienty v tom, aby si uméli vzajemné pomociiv
ramci své komunity.

e Zajistujeme napojeni klientd na verejnou sit socialnich sluzeb a
dalSich organizaci a sluzeb.

Cilovou skupinou jsou osoby pochazejici z Ukrajiny, které se nachazi na

Cilova skupina Uzemi Kraje Vysocina na zakladé plivodniho statutu do¢asné ochrany v
navaznosti na valecnou situaci v jejich zemi.

Misto plilehieraeii ) Machova 210, Humpolec

Zmény Za upIynuI\'/ Zaregistrovani socidlni sluzby a pocatek jejiho poskytovani od 11. 9.
rok 2024. Postupné snizovani kapacity pobytové formy. Rozsireni
pobytové formy i na formu terénni.
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4. Vize organizace

Béhem roku 2023 byla zfizovatelem schvalena nova vize organizace, ktera zni:

»Pomdhdame lidem s mentdlnim znevyhodnénim Zit aktivné svij vlastni Zivot,

mit bezpecny domov a v béZnych rolich byt prirozenou soucdsti spolecnosti.”

schvdleno RK-08-2023-15, pf. 1

5. Statistické Udaje za uplynuly rok

5.1.Personalni zajiSténi a organizacni schéma k 31. 12. 2024

Domov H4j - diky charakteru poskytovanych sluzeb - ma ve svych fadach predevsim odborny
personal zajistujici péci o klienty. Jedna se o pracovniky vykondvajici socidlni praci, asistenty pfimé
péce a zdravotni persondl. V ramci rozsifeni spektra nabizenych sluzeb jsou zaméstnani i pracovnici,
ktefi se zaméruji na denni aktivity klientd, jako jsou prace v dilndch, prace vdomacnosti, vylety a rizné
rekreace. O chod organizace se déle staraji zaméstnanci ekonomického a provozniho oddéleni.

V Domové bylo k 31.12.2024 zaméstnano 100 pracovnikid na hlavni pracovni pomér, z toho 90
% tvoril personal zajistujici péci o klienty a zbylych 10 % predstavoval provozni personal. Podrobné
sloZeni personalu podle druhu préce je zobrazeno nizZe priloZzenou tabulkou.

K 31. 12. 2024 bylo dale zaméstnano 30 pracovnik( na dohody mimo pracovni pomér.

Reditelkou Domova H3j je od dubna 2014 Ing. Dana Pajerova.

10
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INVENTURA PRACOVNICH POMERU k 31. 12. 2024

Pfepocteny .
Fyzické osoby P g Zeny Muzi
stav
Pracovni pomér
e 100 96,65 89 11
Dohody mimo
) ; 30 - 22 8
pracovni pomér
INVENTURA DLE DRUHU PRACE
Procentualni
Druh prace Celkem uvazku i
zastoupeni
PFima obsluzna péce 62 62 %
>
= Zakladni vychovna
S - 11 11%
= nepedagogicka ¢innost
= =
o Cinnosti pod dohledem 3 35
i§ socialniho pracovnika ° 90 %
(-9
‘g Registrovana vseobecna
2 4 4%
o sestra
Socialni pracovnici 10 10%
Technicko-hospodafsky
- ) 6 6%
Z pracovnik
= =
(@] .
> 9 Udribafi 3 39% | 10%
O x
£ &
Uklizecka 1 1%

Nasledujici tabulka zobrazuje délku pracovniho poméru mezi zaméstnanci domova. Vétsina
zaméstnancl byla do pracovniho pomeéru pfrijata v poslednich 5 letech, coz je disledkem opusténi
Ustavu a rozloZeni plvodni organizace (rok 2021) na nékolik odloucenych pracovist v Kraji Vysocina.
Stabilni zaméstnanci s délkou pracovniho poméru, ktefi pfesli do komunitnich sluZzeb vétsinou pracuji
v lokalitach na ledecsku a svételsku, které jsou blizko plvodnimu sidlu. Naopak lokality Golcav Jenikov,
Chotébof a Havlickliv Brod, kde Domov Haj nema dlouholetou tradici, zaméstnavaji z velké vétsiny

nové pracovni tymy z blizkého okoli.

DELKA MUZI | ZENY | CELKEM | CELKEM
PRACOVNIHO FO %

POMERU

do 5 let 6 60 66 66 %
do 10 let 2 15 17 17 %
do 15 let 2 7 9 9%
do 20 let 0 6 6 6%
do 25 let 0 1 1 1%
do 30 let 1 0 1 1%
do 35 let 0 0 0 0%
Celkem 11 89 100 100%
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5.2. Praxe student(

V roce 2024 Domov Haj pokracoval v navazané spoluprdci s odbornymi Skolami pfipravujicimi
na budouci povolani pracovniky v socidlnich sluzbach, sociadlni pracovniky a vSeobecné zdravotni
sestry. Kromé nich vSak moZnosti praxe v nasi organizaci vyuzili také jiz pracujici lidé, ktefi si rozsiruji
svou odbornost v rdmci studia ddlkovou formou, nebo kurzu pro pracovniky v socidlnich sluzbach.

V Domové H3j tak vykonalo praxi celkem 28 student(l/praktikantl z rdznych Skol/zafizeni
(Akademie — VOS, Gymnazium a SOSUP Svétld nad Sazavou, Jihoceskd univerzita v Ceskych
Budéjovicich, SEDUCA-CZE). Domov Haj spolupraci se skolami vita a bude v ni pokracovat i v roce
2025.

Na stazich jsme v Domové privitali pracovniky z Domova Cernovice — Lidmar, a také navitévu
ze Svédska.

5.3.Vzdélavani socidlnich pracovnikl a pracovnfki v socidlnich sluZzbach

Jak socialni pracovnici, tak pracovnici v socidlnich sluzbach, maji zakonnou povinnost odborné
se vzdélavat. Domov Haj svym pracovnikim zprostfedkovava toto vzdélavani v rlznych formach
a tématech. Béhem roku 2024 probihalo vzdélavani zamérené na témata potirebna pro poskytovani
sluzby ci ta, o které méli zaméstnanci zajem (viz prehled nize).

ODBORNE VZDELAVANi PRACOVNIKU SLUZBY Pocet osob
Supervize — jednou za dva mésice v kazdé lokalité 95
Alternativni a augmentativni komunikace 29
Sebezkusenostni vycvik: sexudlni poradce pro specifické cilové skupiny osob 1
Vyuziti prvk( arteterapie pfti praci s klienty v socialnich sluzbach 2
Smérem k osobni asistenci 11
Techniky glazovani a dekorovani keramiky 1
Komunikace v emocné vypjatych situacich 1
Preterapie 38
Psychiatrické minimum I., II., IIl. 24
Konzultace s Mgr. Patkovou - zdravotni oblast 9
Prace se seniory s demenci 2
Hranice ve vztahu s klientem a prace s limity klienta 20
Prvni pomoc 29
Pracovnik v socidlnich sluzbach 3
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Snoezelen I., II., IlI. 8
Etika v praci s klienty socidlnich sluzeb 2
Setrnd sebeobrana 16
Planovani zamérené na ¢lovéka 12
Vyvoj a zmény pristupl k détskému autismu 3
Konference praktické geriatrické péce 2
Hradecké dny socidlni prace 3
Vyladéna asistence 21
Prace s motivaci klienta a hranice sluzby 26
Aktivizujici péce o klienty rlznych cilovych skupin 1
Spolupréce a vyjednavani s opatrovniky 1
Svépravnost a opatrovnictvi 8
Historicka fFemesla - zpracovani ovc¢i viny 1
Bazalni stimulace 15
Aktudlni problémy zdkona o socialnich sluzbach 1
Ustavni prvky (nejen v Gstavnich sluzbach) a co s nimi? 2
Empowerment 11
Sexualita I. 11
Dovednosti pro udrZeni hranic s klientem 25
Prava klientt a hranice sluzby 4
Aromaterapie pro jégovou praxi 1
Zaklady muzikoterapie 3
Péce o osoby s autismem 4
Proména role SP v procesu transformace 1
Intermitentni katetrizace v oSettovatelské péci 2
ODBORNE STAZE Poéet osob

Staz v Domové pro seniory — Radkova Lhota 4
Stadz v Domoveé ve Zbozi 1
Staz v Domové pod hradem Zampach 1
Stdz v Domacim hospice Vysocina 4
Stdz v Domové bez zamku 2

V pribéhu roku se odborné vzdélavaji i zaméstnanci ekonomického a provozniho oddéleni.
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5.4.Socialnf statistiky
Socialni statistiky k 31. 12. 2024
Domov pro P
osoby se Chranéné Soaaln.e i Denni Socialni
. | terapeuticka L. .
zdravotnim bydleni dilna stacionar rehabilitace
postiZzenim
Pocet klientt 39 30 18 6 43
Kapacita 40 30 8 12 70
Primérny vék 54,1 49,4 46,94 38,6 40
Muzi 23 24 8 6 8
Zeny 16 6 10 0 23
Déti 0 0 0 0 12
0-18let 0 0 0 0 12
18 - 26 let 0 3 1 0 1
27 - 65 let 34 24 17 6 18
66 — 75 let 4 3 0 0 11
76 - 85 let 1 0 0 0 1
PFijati 5 2 4 0 67
Odesli / zemfeli 1/4 1/0 1/0 0 24/0
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6. Organizacni struktura organizace k 31. 12. 2024

1. USEK REDITELE

BRIl Evropskou unii Kraj Vysocina

usek reditele

=
o

reditelka

oddéleni ekonomické

vedouci oddéleni

mzdova ucéetni — personalistka

ucetni

administrativni a spisovy pracovnik

oddéleni provozni

vedouci oddéleni

udrzbar

uklize€ka

PlwlrlolRr|lkrlkr|lkr|s]E

2. USEK POBYTOVYCH A AMBULANTNICH SLUZEB

usek pobytovych a ambulantnich sluzeb

96

vedouci useku

socialni pracovnik

pracovnik v socialnich sluzbach — ZVNC

pracovnik v socialnich sluzbach — ¢innosti pod dohledem socialniho pracovnika

oddéleni zdravotni péce

vedouci oddéleni

vSeobecna sestra

wlkelslwld|]e

oddéleni komunitniho bydleni Lede¢ nad Sazavou

13

vedouci oddéleni

pracovnik v socialnich sluzbach — POP

12

oddéleni komunitniho bydleni Svétla nad Sazavou DOZP + CHB |

vedouci oddéleni

pracovnik v socialnich sluzbach — POP

pracovnik v socidlnich sluzbach — ZVNC

oddéleni komunitniho bydleni Svétla nad Sazavou DOZP i

16

vedouci oddéleni

pracovnik v socialnich sluzbach — POP

15

oddéleni komunitniho bydleni Havli¢kav Brod

13

vedouci oddéleni

pracovnik v socialnich sluzbach — POP

12

oddéleni komunitniho bydleni Goléav Jenikov

10

vedouci oddéleni
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pracovnik v socialnich sluzbach — POP 9
oddéleni komunitniho bydleni Chotébor 10
vedouci oddéleni 1
pracovnik v socialnich sluzbach — POP 9
oddéleni socialné terapeutické dilny 4
vedouci oddéleni 1
pracovnik v socialnich sluzbach — ZVNC 3
oddéleni denniho stacionare a dennich aktivit 10
vedouci oddéleni 1
pracovnik v socialnich sluzbach — ZVNC 3
koordinator / manazer procesu transformace 1
socialni pracovnik 1
pracovnik socialni rehabilitace / aktivizaéni pracovnik 3
pracovnik pro komunikaci s vefejnosti / PR manazer 1
3. CELKOVY POCET ZAMESTNANCU ORGANIZACE
organizace celkem 106
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7. Realizované projekty

7.1. Jiz ukon&ené projekty

Evropska unie
Evropsky socialni fond
Operacni program Zaméstnanost

V minulych letech jsme Uspésné zrealizovali projekt ,,Zkvalitnéni procesu prechodové faze
transformace”, kterym jsme odstartovali pripravu pracovnikl i klientll na preménu z poskytovani
socidlni sluzby v Ustavu na poskytovani socidlni sluzby v komunité. Na tento projekt navazoval projekt
Na Cesté, ktery se také zabyval pripravou pracovnikl a klient( v hlavni budové v Haji na transformaci.

V ramci projektu ,,Na cesté“ s cilem podpory klientt i pracovnikd béhem procesu transformace
organizace a celkového zkvalitnéni sluzby béhem naroéného obdobi byla béhem roku 2021
prostiednictvim projektu Na cesté Cerpana finanéni podpora z Evropského socidlniho fondu. Doba
realizace projektu ,Na cesté” byla od 1. 9. 2019 do 31. 8. 2021.

Projekt ,Jsme tu svami”. Cilem projektu byla podpora nové sluzby komunitniho typu
Domova pro osoby se zdravotnim postizenim ve Svétlé nad Sazavou (konkrétné objekt v ulici
Pplk. Hradeckého), jejiz vznik byl soucasti procesu transformace Domova Haj. Projekt byl financné
podpoiren Evropskou unii.

Podpofeno bylo rozsifovani a rozvoj nastroju pro identifikaci a odstrafiovani dopadu
institucionalizace na uZivatele pobytovych socialnich sluZzeb a rozvoj individualniho planovani podpory
zamérené na integraci uzivatell plvodné Ustavni sluzby do bézného prostredi, dale pak zkvalitnéni
poskytované sluzby.

Projekt ,, Transformace Domova Haj IV.”

*

2R EVROPSKA UNIE
* * Evropsky fond pro regionalni rozvoj
* g w 5 Integrovany regionalni opera¢ni program

Projekt byl zaméfen na vybudovani zazemi pro denni stacionaf a denni aktivity domova
pro osoby se zdravotnim postizenim v Gol¢ové Jenikové, ve kterém tento typ sluZzeb nebyl dosud
poskytovan. Sluzby jsou zaméreny predevsim na cilovou skupinu osob s mentalnim a kombinovanym
postizenim. Cilem je predevsim aktivizace klientl a v pfipadé osob s mentdlnim a kombinovanym
postiZzenim i pracovné vychovnd ¢innost a zvySeni uplatnitelnosti na trhu prace.

Cilem projektu bylo a je zvySeni kvality a dostupnosti socidlnich sluzeb, které ve mésté Golctv
Jenikov nebyly dosud poskytovany Zadnym poskytovatelem. Vybudovani objektu pro ambulantni
sluzby a denni aktivity pobytovych sluzeb.
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V zari 2023 byla dokoncena stavba denniho stacionafe a v fijnu probéhla kolaudace. Béhem
fijna a listopadu doslo k vybaveni stacionare a zaregistrovani nové socialni sluzby, a také nového mista
poskytovani sluzby domov pro osoby se zdravotnim postizenim. V prosinci 2023 zacali vyuZivat sluzbu
klienti z Gol¢ova Jenikova a okoli.

7.2. Projekt ,Podpora vybranych socidlnich sluZzeb na tzemi Kraje Vysocina,
Individualni projekt VII.“

Spolufinancovano

Evropskou unii KrajVysocina

V ramci tohoto projektu je zajisténo financovani socialné terapeutické dilny provozované
Domovem Haj.

Cilem projektu je spolufinancovani nakladd na zakladni ¢innosti socialnich sluzeb, které maji
mistni ¢i regionalni charakter a jsou uZivatelllm socialnich sluzeb poskytovany v souladu s mistnimi
¢i regionalnimi potfebami. Poskytnuti a pouZiti vyrovnavaci platby se fidi Zasadami Zastupitelstva Kraje
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Vysocina pro poskytovani dotaci kraje z projektu Podpora vybranych socialnich sluzeb na Uzemi Kraje
Vysocina, individualni projekt VIl schvalené usnesenim zastupitelstva kraje ¢. 0265/04/2022/ZK ze dne
14. 6. 2022.

7.3. Projekt ,,Datové ulozisté“

V rdmci programu ,Prispévek na zvySovani udrovné IT v organizacich zfizovanych Krajem
Vysocina 2024 ziskal Domov Haj podporu v ramci projektu ,, Datové ulozisté” od Kraje Vysocina. Diky
projektu je zajisténo dostateéné zabezpedeni dat organizace. Cast nakladi na projekt byla hrazena
spolutéasti Zadatele.

7.4. Projekt “Nadace CEZ — Rozvoj a profesionalizace Domova Haj”

TIT

NADACE CEZ
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Projekt realizovany za finanéni podpory Nadace CEZ v Domové Haj, p. o., byl zaméfen na rozvoj
a profesionalizaci pracovnikll, coZ pfineslo zlepseni kvality sluzeb poskytovanych klientim. Diky
cilenym vzdélavacim aktivitdm méli zaméstnanci moznost absolvovat skoleni a kurzy zamérené na
specifické dovednosti, které okamzité vyuziji v praxi. Nové nabyté schopnosti vedly k rozsifeni
nabizenych aktivit, vétsi kreativité a lepsSimu ptizplsobeni program( individualnim potfebam klient(.
Vzdélavaci aktivity byly navic pfizplsobeny zajmlm a profesnim potfebam jednotlivych zaméstnancd,
coz zvysilo jejich motivaci a zapojeni. Dalsi pfinos predstavovalo financovani Skoleni pro praci v
multisenzorické mistnosti snoezelen, kterd umoznuje relaxaci a jemnou stimulaci klient(. Soucasti
projektu byl i procesni audit komunitni sluzby, ktery pomohl identifikovat dobrou i Spatnou praxi a
poskytl pevny zdklad pro dalsi zlepSovani kvality péce. Celkové projekt prispél k rozvoji odbornosti
pracovnikd, zkvalitnéni péce a rozsiteni nabidky aktivit, ¢imz vytvofil pevny zaklad pro dalsi rozvoj
sluzeb Domova Haj, p. o.

7.5. Projekt ,Dennl stacionaf a denni aktivity Domova H3aj v GolCoveé Jenlkové —
podpora nové vzniklé ambulantni sluZzby v komunité“

Nazev projektu: Denni stacionar a denni aktivity Domova H&j v Gol¢ové Jenikové — podpora
nové vzniklé ambulantni sluzby v komunité

Registracni ¢islo: CZ.03.02.02/00/22_036/0004172

Realizace: 1.4.2024 — 31. 3. 2026
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Od dubna 2024 je realizovan projekt s cilem podpofit proces transformace a zvysit kvalitu nové
vznikajicich sluzeb Domova H&j (denni stacionar a denni aktivity v Gol¢ové Jenikové). Kli¢ové aktivity
jsou cilené na posileni a odborné vedeni nové vzniklé ambulantni sluzby. U€ast zaméstnancl v daldim
profesnim vzdélavani a supervizni podpora vede ke zvysSeni jejich odbornych znalosti, dovednosti a
kompetenci. Dale je zajisténa podpora novych sluzeb ze strany odbornik( a informovanosti smérem k
verejnosti. Diky finan¢ni podpore DS a DA se zvysuje dostupnost socidlni sluzby ambulantniho typu pro
osoby se zdravotnim postizenim. Klienti maji moznost se Ucastnit terapii, béhem jednoho mésice se
postupné stridaji tfi typy terapii (arteterapie, canisterapie, muzikoterapie).

Dil¢i cile projektu jsou:

a) ZvySena podpora klient( v procesu adaptace, zvySovani kompetenci, dovednosti a nacviky
jednotlivych Cinnosti sméfujicich k vétsi samostatnosti, aktivizace nejen klientd Domova H4j (DS bude
otevren i vefejnosti).

b) Zajisténi kvalitni podpory pracovnik(i zapojenych do procesu transformace odbornym
vzdélavanim v oblasti aktivizace klientd a v ndvaznosti na potreby sluzby, supervizi a mozZnosti
individualni pripadové konzultace, vytvofena budou vnitfni pravidla, smérnice, standardy a dalsi
strategické dokumenty pro nové vzniklou sluzbu.

¢) Vytvoreni vhodnych pracovnich podminek pro realizaci novych pracovnich postupl
a individudlniho pfistupu tak, aby dochazelo ke zlepSovani schopnosti a dovednosti klientl potfebnych
pro jejich snadnéjsi integraci do béziné spolec¢nosti, ¢i setrvani v pfirozeném prostfedi. To bude
mimo jiZz uvedené zajiSténo nakupem adekvatniho vybaveni.

d) Podpora komunikace s dotéenymi aktéry, vc. vefejnosti. Informovani verejnosti o procesu
transformace, odstranovani predsudk, bariér a podpora zapojeni klientl do mistnich komunit.

e) Zvyseni dostupnosti a kvality sluZzeb pro osoby s mentalnim ¢i kombinovanym postizenim.
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8. Humanitarni centrum Humpolec

Pomdhdme lidem z Ukrajiny v krizové situaci s bydlenim, s orientaci v nasem prostredi.
Pomdhdme jim naucit se Cesky jazyk. Pomdhdme jim zajistit vzdéldvdni déti v materskych, zakladnich
nebo strednich skoldch, a také jim preddvame nabidku riznych zéjmovych krouzka.

SnaZime se obyvatelim centra usnadnit orientaci pri hleddni zaméstndni, aby se mohli zaclenit
do béZného pracovniho procesu. ViyuZivdime pritom spoluprdce s riiznymi pracovnimi agenturami
a pouZivame pracovni portdly.

Doprovdzime je na Krajské asistencni centrum pomoci Ukrajiné (KACPU) v Jihlavé, na urady a do
bank.

Pomdhdme pfi kontaktovadni lIékari a pri komunikaci s nimi.

Ve vybavenych spolecnych kuchyrikdch je mozZné si uvafit vlastni jidlo. Pokud nékdo potfebuje
potravinovou nebo jinou materidlni pomoc, jsme v kontaktu s Potravinovou bankou Vysocina, z. s.
a s dalsimi charitativnimi organizacemi.

Pro déti, které zde jsou, jsme usporddali napf. détské dny, louceni s prazdninami, exkurze
u hasicského sboru, ndvstévu skolniho statku, turnaje v pétanque, opékdni vurtd, mikuldsské
nebo vdanocni nadilky.

Lidé z humanitarniho centra od 11. 9. zacali vyuzivat socialni sluzbu Socialni rehabilitace v
pobytové formé, ktera klade vétsi dliraz na ziskani potfebnych schopnosti a dovednosti k zajisténi a
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udrZeni si vlastniho bydleni. Humanitarni centrum koncem roku 2024 zaniklo. Sluzba socialni
rehabilitace ma byt poskytovana do 31. 12. 2025.

9. Provozni oddéleni

V pribéhu roku 2024 se dale pokracovalo v pravidelnych udrzbach vsech lokalit organizace. V
komunitnich sluzbach probihali prace na zahradé, napfiklad vybudovani dalSich zahradnich altan( a
uloZnych prostor. Zazemi organizace ve Svétlé nad Sdzavou nechalo postavit vestavbu uloZnych prostor
pro vyuziti pracovnikl ze socidlné terapeutické dilny.
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Ke konci roku jsme od naseho zfizovatele dostali elektromobil v ramci projektu , Ndkup
automobili pro ambulantni sluzby, registracni ¢islo €Z2.31.6.0/0.0/0.0/23_066/0008193“, ktery slouzi
v lokalité Golcav Jenikov, ve sluzbé Denni stacionar. Vozidlo bude vyuZito prevazné na podporu pfi
zajisténi dopravy do ambulantni sluzby.

Na konci roku 2024 doslo k prodeji objektu Haj u Ledée nad Sazavou, ktery nové presel do
vlastnictvi Vysocinskych nemocnic, s.r.o. Tento objekt slouZil od roku 1995 aZ do roku 2021 jako Ustav
pro osoby s mentalnim znevyhodnénim. Od roku 2022 byl objekt pfipraven jako nouzové ubytovani
pro lidi zasazené konfliktem na Ukrajiné.
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10. Zaveéry z hospodareni z obdobi roku 2024

Hospodareni Domova Haj v roce 2024
SU Ndzev uctu Stav k 31. 12. 2024
501 Spotfeba materialu 2 831 736,62
502 Spotieba energie 5374 980,99
508 Zména stavu zdsob vlastni vyroby 3 155,00
50X Spotrfebni naklady 8209 872,61
511 Opravy a udrZovani 282 694,23
512 Cestovné 304 645,00
513 Naklady na reprezentaci 79 981,50
518 Ostatni sluzby 2 876 010,35
51X Sluzby a jiné 3543 331,08
521 Mzdové naklady 46 420 446,00
524 Zakonné socialni pojisténi 15292 509,00
525 Jiné socidlni pojisténi 185 377,00
527 Zakonné socialni naklady 1150831,24
528 Jiné socidlni naklady 872 630,00
52X Osobni ndklady 63921 793,24
538 Jiné dané a poplatky 109 435,00
53X Jiné dané a poplatky 109 435,00
549 Ostatni naklady z ¢innosti 68 062,60
54X Ostatni 68 062,60
551 Odpisy dlouhodobého majetku 4 482 963,00
556 Tvorba a zUctovani opravnych polozek 0,00
557 Naklady z vyfazenych pohledavek 49 897,00
558 Naklady z drobného dlouhodobého majetku 583 010,02
55X Odpisy a DDHM 5115 870,02
569 Ostatni finan¢ni naklady 936,00
56X Financni naklady 936,00
591 Dan z pfijmu 95 428,55
59X Dari z prijmi 95 428,55
5XX NAKLADY 81064 729,10
601 \ynosy z prodeje vlastnich vyrobk( 145 207,00
602 \Vynosy z prodeje sluzeb 18 645 403,66
603 \Vynosy z pronajmu 10 867,00
60X Vlastni vynosy 18801 477,66
646 \Vynosy z prodeje DHM kromé pozemkd 26 140,00
648 Cerpéni fondd 1082 142,80
649 Ostatni vynosy z ¢innosti 3835031,00
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64X Ostatni vynosy 4943 313,80
662 Uroky 498 767,63
66X Financni vynosy 498 767,63
672 Vynosy vybran. mistnich vladnich instituci z transf 56 848 251,69
67X Transfery 56 848 251,69
6XX VYNOSY 81091 810,78

VYSLEDEK HOSPODARENI

27 081,68
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11. Hodnoceni cilii 2024 a cile na 2025

Cile byly stanovené ke konci roku 2023, a to na dva roky. Dalsi SWOT analyza organizace probéhne pred koncem roku
2025, a vysledkem budou opét stfednédobé cile na dalsi dvouleté obdobi.

Cil

Hodnoceni

Dobry start denniho stacionare

Zatim malo klientd v DS, ale dobfe se zavedly denni
aktivity pro klienty z DOZP, dobire funguje i propagace
aktivit DS, zapojovani do komunity obce, nefunguje
spoluprace v tymu.

e Nyni se vice zaméfit na ziskani a udrZeni klientd
v DS.
e Zaméfit se na nastaveni spoluprace.

Péce o zaméstnance

realizovan jeden vyjezd na muzikal, vecirek, + pfispévek
na penzijni sporeni (pojisténi), planuji se sickdays...

ZvysSovani informovanosti verejnosti o sluzbach

akce se dé&ji — studenti, MS, praxe — predat vie, co
mlzeme; nabidka dobrovolniki ve Svétlé (pi.
Nenadalova), informovanost o dennim stacionafi, vznik
fotospotl, prispévkl na facebooku (zkusit oddélit
prispévky za projekt od Domova Haj),

e Dat dohromady dokument — co potfebujeme
jako sluzba od opatrovnikd.

Adekvatni podpora zaméstnancli

Letos bylo realizovano vice skoleni neZ v predchozich
letech, skoleni na snoezelen, bazalni stimulaci,
psychiatrické minimum,... DlleZitd podpora od Kraje
(vzdélavani z projektu). Pracovnikim jsou poskytovany
supervize, konzultace k préci s klienty ve sloZité situaci.

Sdileni dobré praxe s ostatnimi organizacemi

Sdilime praxi s ostatnimi pfispévkovymi organizacemi
Kraje VysoCina v ramci setkdvani SP, metodikd,
ekonom, apod. Také spolupracujeme ve skupinach
zabyvajicimi se Zivotem osob s vysokou mirou podpory,
individualnim planovanim, financemi klientd a vefejnym
opatrovnictvim. K danym tématim ocekdvame ve
skupindach i vyjadieni Kraje.

Komunikace a pfedavani informaci (vedeni — asistenti)

asistentky mély mozZnost absolvovat setkani s

personalistou a ekonomy

- bylo by dobré, kdyby byl domluveny jeden den za
Ctvtleti, kdy mohou pracovnici dojet na setkani za
personalistkou zeptat se na dotazy.

Pripravit se na starnuti klientely — paliativni péce

Probéhly staze 4 pracovnikl v Domacim hospicu
Vysocina, v pfipadé potieby kontaktovat mobilni hospic
v HB (mdme lokality, kde mame RVS, a lokality, kde je
homecare)
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e  zajistit Skoleni o demencich, o starnuti
e Skoleni na paliativni péci

Sledovani a vyuZivani dotaci EU

Sledujeme vyzvy;

e vedouci domdcnosti mohou davat podnéty pro
mozné projekty/podporu

Kultivace mluvy asistentti o klientech, o sluzbach

e interni proskoleni na Dobrou asistenci
e individualni
asistentim

pfistup kazdého vedouciho k

Zaméfit se na zastupitelnost vedoucich v lokalitach
(dovolené, nemoci)

jsou véci, ve kterych to zastoupeni neni proveditelné,
dovolené se sméfuji na obdobi, kdy neni vedouci tolik
potfeba, na dovolenou se pripravi (udéla vcas, co je
potieba)

Zrevidovat pracovni naplné,... zlepsit komunikaci s
provoznim oddélenim

Zadosti o opravy

e porada s provoznim oddélenim (véetné
Udrzbard)

+ Zavedeni systému prace s AAK v poskytovanych | novy cil

oblastech — (véetné materialG v EASYread formé)

+ Zavedeni systému prace s tématem paliativni péce novy cil

+ Zavedeni systému prace sexudlnich divérniku novy cil

+ Zakladni proskoleni udrzbart a dalSich osob pfi praci | novy cil

s klienty

+ ZruSeni depozitniho uctu novy cil
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12. Procesni audit

Ledec nad Sazavou DOZP
V Led¢i probéhl na sluzbu DOZP pétidenni procesni audit od organizace Rytmus.

Vystupem z auditu byla tato doporuceni:

1. Lidé, ktefi vyuzivaji vasi sluzbu jsou dospéli a takto je tfeba k nim pfistupovat ve vsech
oblastech jejich zZivota.
2. Zamérte se na posileni socidlni prace.
a. Socialni pracovnik ma pravidelny primy kontakt s klienty sluzby a rozumi jejich
potfebam.
b. Socidlni pracovnik pripadové metodicky vede pracovniky v pfimé praci.
Pravidla pro individualni planovani jsou funkénim nastrojem, o ktery se pracovnici
mohou opfit pfi poskytovani podpory klientlim.
3. Zacnéte cilené pracovat s rizikem se zdmérem predavat lidem odpovédnost za vse, co se jich
tyka.
4. Vyuzijte potencial, ktery mate.

Na doporucenich jiz pracujeme.

13. Klientské audity

V roce 2024 byly v organizaci zrealizovany 2 klientské audity. Jeden se konal v domové pro
osoby se zdravotnim postiZzenim na adrese Pplk. Hradeckého 1067, 582 91 Svétla nad Sazavou. Druhy
audit probéhl v dennim stacionafi na adrese Husova 697, 582 82 Gol¢lv Jenikov. Ziskané podnéty
probrali jednotlivé tymy pracovnikl a dal s nimi pracuji.

Smysl klientského auditu spociva v tom, Ze sluzbu navstivi specidlné vyskoleny clovék s
handicapem (tym lidi s handicapem), a sluzbu se snaZi poznat z rozhovor( s klienty, s pracovniky, a
nasledné fika, co se mu na sluzbé libi, nebo nelibi, na ¢em by bylo dobré dal zapracovat, aby byla pro
lidi s handicapem sluzba kvalitnéjsi.

14. Inspekce kvality socidlnich sluzeb

V dubnu probéhla Inspekce kvality poskytované socidlni sluzby Domov pro osoby se
zdravotnim postiZzenim. Mista realizace této kontroly z MPSV byla komunitni bydleni na adresach: Na
Sidlisti 1263 a Nové Mésto 1262 ve Svétlé nad Sdzavou. VétSina z 21 hodnocenych kritérii byla
ohodnocena 3 body, pouze 3 kritéria byla ohodnocena 2 body. Nebylo ndm uloZeno Zadné opatreni.
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Pracovni pozice Jméno Pevna linka Mobil E-mail
Reditelka Ing. Dana 569 727 605 224 ) )
) ) pajerovadana@domovhaj.cz
Pajerova 137 048
Vedouci Useku
obytovych a Mgr.
pobYtowy , gw 569 603 .
ambulantnich FrantiSek capek@domovhaj.cz
. , N 727 136 566 734
sluzeb (zéstupce Capek
reditelky)
Vedouci Bc. Miloslava e e 258
ekonomického Hadastokova, ekonom@domovhaj.cz
L ) 138 639
oddéleni DiS.
Vedouci .
) Bc. Eliska 564 034 733126 ) )
provozniho ) provozni@domovhaj.cz
L Kopecka 161 037
oddéleni
y Ing. Monika 569 735731
Ucetni g L fakturace@domovhaj.cz
Cihlarova 727 138 784
Administrativni a Petra 569 727 731774 . ) )
L, . vt administrativa@domovhaj.cz
spisova pracovnice | Vavri¢kova 138 712
Mzdova tcetni / .
) Bc. Jitka 564 034 739 . .
personalistka . ) personalista@domovhaj.cz
Casarova 161 002 297
o Monika
Socialni o 569 727 730 144 o _ _
) Kislikova, socialnipracovnice@domovhaj.cz
pracovnice . 136 694
DiS.
Vedouci oddéleni
komunitnich Bc. Pavel 731 o .
) . - socialni@domovhaj.cz
bydleni Il. ve Mares 631 609
Svétlé n/S
Vedouci oddéleni L 733 )
. Jana Kvasova - kvasova@domovhaj.cz
zdravotni péce 126 036
Vedouci odd.
.y Marcela 733 126 i
komunitnich , - dlouha@domovhaj.cz
, .. Dlouh3a 031
bydleni v Ledéi n/S
Vedouci oddéleni
komunitnich Mgr. Lucie 733 624 .
, oy < , - sormova@domovhaj.cz
bydleni I. ve Svétlé Sormova 181
n/S
Vedouci oddéleni Bc. Jolana ]
L L - 703620272 vratna@domovhaj.cz
komunitnich Vratna
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Pracovni pozice Jméno Pevna linka Mobil E-mail
bydleni
v Havli¢kové
Brodé
Socialni
pracovnice .
o Bc. Michaela 733 498 ) )
komunitnich L - piskacova@domovhaj.cz
, L. Piskacova 810
bydleni v Gol¢ové
Jenikové
Vedouci oddéleni
komunitnich
i Bc. Alena 730 144 . .
bydleni v L - zachariasova@domovhaj.cz
o Zachariasova 696
Chotébofi a
Golcové Jenikové
Vedouci oddéleni )
. Bc. Martina 560 000 603 . .
socidlné ] vedoucistd@domovhaj.cz
L, Moravcova 484 458 379
terapeutické dilny
Vedouci oddéleni
, Bc. Barbora 731 646 o .
denniho , - dssocialni@domovhaj.cz
L Balounova 825
stacionare
PR pracovnice a
socialni
pracovnice v Mgr. Andrea 604 153 .
j o N ) - seredova@domovhaj.cz
dennim stacionafi Seredova 783
v Goléové
Jenikové
Aktivizacni Bc. Karel 730 140 .
, . = borek@domovhaj.cz
pracovnik Borek, DiS 600
Aktivizacni Kvétoslava 705 723 o )
. i o - aktivitysvetla@domovhaj.cz
pracovnice Miuhlfaitova 849

Koordinator pro
oblast vztahl a
sexuality

Michal
Dolezal

dolezal@domovhaj.cz
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16. Vyznamné okamziky 2024

Vyznamné okamziky 2024

Béhem roku 2024 nds potkalo hned nékolik vyznamnych

v okamZiki: zahdjeni projektu na podporu denniho stacio-
Kra _] Vysoc;na ndre a dennich aktivit v Golcové Jenikove, zahdjeni po- v
skytovani socidini rehabilitace pro osoby z Ukrajiny, atd. Domov Haj

Od 1.4.2024 do 31.3.2026 bézi projekt "Denni stacio-
nar a denni aktivity Domova Haj v Golcové Jenikove -
podpora nové vzniklé ambulantni sluzby v komunité".
Reflektuje potfebu zvySovani kvality socidinich slueb
a je zacilen na prvotni posileni a odborné vedeni nové
vzniklé ambulantni socidlni sluzby.

Jako kaZdorocné si na tfi desitky zajemcl z pobyto-
vych socidlnich sluZeb vyzvedly na méstskych ufadech
pytle nz odpadky s rukavicemi a poklidily okoli svého
bydlisté v ramci tradinich jarnich dobrovolnickych
dklidovych akci "Cista Vyso€ina" a "Cista feka Sazava".
Napinéné pytle pak odloZili na domluvenych mistech.

Na zahradé ledecského komunitni bydleni je
umisténo nékolik véelich Gld. Zdejsi obyvatelé jsou
zapojovani do vcelareni. Neni to pouze o staceni
medu, ale predeviim o spousté prace okolo jako
natirani a spravného sestaveni ramd, priprave
plasth nebo praci s dymakem pfi manipulaci s dly.

V drevodilné Socialné terapeuticke dilny klienti s asisten-
tem vyrobili drevéné cedule pro prazdninovou akci Puto-
vani s dubanky. Tento projekt pripravilo kulturni zafizeni
KyTICe s vyuZitim vystavy a knihy Dubanek a nocni boure
spisovatelky Klary Smolikové. Pres Iéto klienti pravidelné
kontrolovali, zda neni potfeba cedule opravit.

Také v roce 2024 jsme se Gcastnili turnajl pétanquove
ligy spratelenych pfispévkovych organizaci poskytujic
socialni sluzby. Koncem srpna jsme usporadali tento
turnaj v zazemi krasné zahrady Humanitarniho centra
v Humpolci. Zavérecné kiani ve ZboZi skondilo pro nase
trojdenné druZstvo vitézné.

Umoznili jsme stravit
nékolikadenni podzim-
ni dovolené nasim
obyvateliim, a to i tém
imobilnim. Jedna se o "%
prileZitost, aby zaZili
néco nového, objevo-
vali a poznavali nova
mista a posilovali své §
socialni a komunikacni
dovednosti v novém
prostredi.
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V ramci mezigeneracnich vztahu usporadali
obyvatelé chotéborskych domacnosti pro déti
z mistni Matefské Skolky Bfezova zabavne a
hravé dopoledne, na podzim pak tfeti rocnik
Zahradni slavnosti. S pozvanymi hosty si uzili den
plny zabavy, grilovani a spousty dalSiho skvéleho
obcerstveni.

] s

9. fijna 2024 se konala v ramxi Tydne socialnich sluzeb v Dennim
stacionari a dennich aktivitach v GolCoveé Jenikové vernisaz vysta-
vy obrazti a fotografii. Obrazy autori tvorili technikou enkaustiky
(malovani horkym voskem). Po 14 dnech byla nainstalovana na
vybranych mistech v Goltové Jenikové, kde si ji mohla prohled-
nout versjnost. Vystava je putovni a jiz 15. ledna 2025 si ji budou
moci prohlédnout hosté vernisaze v Ledci nad S3zavou.

16. fijna 2024 byla pokiténa fotokniha Domova Hij,
prispévkové organizace Kraje Vysocina, mapujici historicky
vyvoj organizace (a jejiho pfedchides USP v Rozsochatci)
od roku 1986. Na fotografiich je mapovana sociadlni prace
s lidmi s ment3lnim a kombinovanym postizenim od skupi-
noveho pojeti s vyraznymi Ustavnimi prvky po individualni
praci v béZném komunitnim prostredi.

Dalsimu klientovi Socialné terapeuticke dilny se podarilo najit
zaméstnani. Pfi nastupu do nasi sluzby si pfal ziskat praci,
ktera ho bude bavit, a to se stalo skutecnosti! Prosel cestou
vybéroveho fizeni, Uredniho vyfizovani a nejprve si zkusil pra-
covat nanedisto. V dilnach jsme se jej snazili podporit v rozvo-
ji pracovnich kompetenci, které vyuzije v novém zaméstnani.

Diky finanénimu pfispévku od Nadace CEZ se mohli néktefi
zaméstnanci Domova Hzj komplexné vzdélat v problematice
vytvareni programu pro klienty v multisenzorické mistnosti
Snoezelen. Také zaméstnanci socidlné terapeutické dilny
proii zajimavymi kurzy, které prohloubily jejich odbornost a
praktické dovednosti. Z projektu byl financovan i procesni
audit v jedné z domacnosti. Dékujeme Nadaci CEZ.

Obyvatelé svételskeho komunitniho bydle-
ni se zapojili do spolecného projektu Gtul-
ku pro opusténa zviratka Mazlicci u Fialek,
z. 5. V zavéru lonského roku vénovali do
drazby spolku vyrobené obrazky a radu
dalsich véd pani Lenka

ostatnim.

A na zavér nam nezbyva nic jiného, nez popiat viem lidem, ktefi vyuzZivaji nade sluzby, anebo jsou s nimi
i jinak spfiznéni, aby se méli dobre, spokojené a méli moznost napliovat Zivot prilemnymi chvilemi
stravenymi cinnostmi, které je bavi a ze kterych maji radost.

Také Vam prejeme, at je novy rok 2025 piny pohody a radosti.

www_facebook.com/domovhaj
www.domovhaj.cz

v
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17. Zavér

Nejen rok 2024, ale i rany zacatek roku 2025, byl ve znameni auditl, a proto mame plno
hezkych stvrzeni toho, jak dobfe nase sluzby funguiji, a také dalsi podnéty k tomu, na ¢em dal pracovat.

Vroce 2025 nas tedy ceka rozjezd dvou novych sluzeb v terénni formé, a to podpory
samostatného bydleni a socialni rehabilitace. Doufame, Zze se ndm to podafi, a budeme tak moci
poskytovat pobytové, ambulantni a terénni sluzby vSsem zdjemcim co nejvice na miru.

Dékujeme sponzorlm a darclm, ktefi nads v roce 2024 podpofili formou finan¢nich nebo
vécnych dard, konkrétné firmam: mbcomp IT s.r.o., WATENVI CZ a. s., Rodinny pivovar Bernard, a. s.,
SMERO, s. r. 0. a KONKORDIA, s. r. 0. - Kukutiény mlyn Mrzkovice; a méstu Svétla nad Sazavou.

Na zavér letosni vyrocni zpravy bychom chtéli opét podékovat vSsem lidem i organizacim, které

s Domovem H3j spolupracuji a podileji se na lepSim Zivoté lidi, ktefi jsou v nepfiznivé socidlni situaci a
nachdzi se v naSem regionu.

Vedeni Domova #dj

Zkompletoval: Mgr. Frantisek Capek
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